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議案　定款の一部変更の件（気候変動関連の事業リスク及び事業機会の効果的な管理のための取締役のコン

ピテンシー）

提案内容

以下の条項を、本会社の定款に追加的に規定する。

第４章　取締役及び取締役会

第　条（取締役の指名（気候変動関連の事業リスク及び事業機会の効果的な管理のための取締役のコンピテン

シー））

本会社は、本会社の長期的成功を促進するため、気候変動に伴う事業リスク及び事業機会を踏まえ、取締役会

全体の知識、経験及び能力の適切なバランス及び多様性に留意しつつ、気候変動関連の事業リスク及び事業

機会の管理が本会社の中核的な経営戦略に確実に組み込まれるよう、取締役の指名及び取締役会の実効性

評価に関する方針及び手続を策定し、開示する。

提案理由

本提案は、本会社の取締役会が気候変動関連の事業リスク及び事業機会の適切な監督能力を備えているかに

ついて、株主が評価する上で必要な情報の開示を求めるものである。

中部電力グループは化石燃料関連事業の拡大戦略により重大な移行リスクに晒されているが、取締役会が当

該リスク低減の責務を果たし得るか、現状株主は評価ができず、株主自らも当該リスクに晒されている。取締役

会が気候変動に伴う事業リスク及び事業機会を適切に監督するには、気候科学やバリューチェーン全体にわた

る低炭素化等に関する専門性が必要である。

本提案は、日本のコーポレートガバナンス・コード及び投資家団体（CA100＋等）や国際サステナビリティ基準審
議会（ISSB）等を通じて投資家が求める情報開示に合致する。

本提案の可決により、本会社は脱炭素経済への移行に伴う事業リスク及び事業機会を適切に管理し、企業価値

を維持することが可能となる。（３８５文字）
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The Proposal

Partial amendment to the Articles of Incorporation (Director competencies for the effective management of
climate-related business risks and opportunities)

1. Details of the proposal　

The following clause shall be added to the Articles of Incorporation:

Chapter IV. “Directors and the Board of Directors”

Article . “Director Nomination (Director competencies for the effective management of climate-related
business risks and opportunities)”

To promote the long-term success of the Company, given the risks and opportunities associated with
climate change, the Company shall establish and disclose policies and processes for nominating directors
and evaluating the board’s effectiveness that ensure the management of climate-related business risks
and opportunities is embedded in the Company’s core management strategy, noting the appropriate
balance and diversity of knowledge, experience and skills of the board as a whole.

2. Reasons for the proposal

This proposal requests that the Company disclose necessary information in order for shareholders to
ensure the Company’s board has the competence required to properly oversee climate-related business
risks and opportunities.

The Chubu Electric Group is exposed to significant transition risks, given its involvement in fossil
fuel-related businesses is set to expand under current plans. However, shareholders are currently unable
to assess if the board of directors is capable of fulfilling its duty to mitigate the aforesaid risks, which
makes shareholders themselves vulnerable to these risks. To adequately oversee climate-related risks and
opportunities, the board of directors requires expertise in areas including climate science and low-carbon
transition across the value-chain.

This proposal is aligned with what is expected by the Japanese Corporate Governance Code, and by
investors through investor initiatives (e.g. CA100+) and the International Sustainability Standard Board
(ISSB).

Approval of this proposal will place the Company in a better position to manage transition risks and
opportunities, and to maintain long-term corporate value as the Company navigates the shift toward a
decarbonized economy.
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